
 
 
 
  

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรเคียนซา 
ที ่  72/๒๕๖8 

เรื่อง  มอบหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธรเคียนซา  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖8 

...................... 
  อ้างถึงหนังสือตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ที่ ๐๐๒๓(สฎ).๑๗/7950  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 
2567 ท้ายหนังสือตำรวจภูธรภาค ๘  มีหนังสือ ด่วนที่สุด  ที่  ๐๐๒๓.๑๑๘/7314 ลงวันที่  13  ธันวาคม 
๒๕๖7  เรื่อง  เตรียมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment :ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ตามหนังสือสำนักงานจเร
ตำรวจ  ด่วนที่สุด  ที่  ๐๐๑๓.๑๕/3990 ลงวันที่  25 พฤศจิกายน ๒๕๖7  เรื่อง  ขอเชิญร่วมกิจกรรมชี้แจงการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity &Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ และได้มีประชุม ชี้แจงการปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity& Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจไปแล้ว เมื่อวันที่๒๖ พ.ย.๖๗ ผ่านระบบ (Zoom Cloud Meeting) มีการ
กำหนดปฏิทินการประเมินฯ ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ตามข้อ  2  การบันทึกข้อมูล
พ้ืนฐาน ดังต่อไปนี้ 
  2. ช่วงดำเนินการประเมิน ให้ดำเนินการดังนี้ 
        ๒.๑ ระหว่างวันที่ ๑ - 31 ม.ค.๖๘ ผู้ดูแลระบบดำเนินการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ ITAP
และบนัทึกข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน ตลอดจนบันทึกการติดต่อของผู้ประสานงานและผู้บริหาร 
   ๒.๒ ระหว่างวันที่ ๑ -๓๑ ม.ค.๖๘ ดำเนินการระบุจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายใน (ITT) ลงในระบบสารสนเทศฯ 
   ๒.๓ ระหว่างวันที่ ๑ ม.ค.- ๑๗ ก.พ.๖๘ นำเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT(2))ของหน่วยงาน 
   ๒.๔ ระหว่างวันที่ 1 ม.ค.- ๓๐ มิ.ย.๖๘ เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) และเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
   ๒.๕ ระหว่างวันที่ ๑ ม.ค.- ๓๐ เม.ย.๖๘ ตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)    
   ๒.๖ ตามข้อ ๒.4 – ๒.5  กำหนดให้จัดเก็บข้อมูลตั้งแต่เดือน มกราคม  ถึงเดือน
เมษายน  ๒๕๖8  โดยแต่ละเดือนให้ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๒๕  และรายงานความคืบหน้าทุกเดือนภายในวันที่    
๑  ของเดือนถัดไป  เมื่อดำเนินการตามขั้นตอนต่าง ๆ  เสร็จสิ้นแล้ว  ให้รายงานตามคำสั่งตำรวจภูธรจังหวัด         
สุราษฎร์ธานี รวบรวมรายงานให้ ตำรวจภูธรภาค ๘  ทราบ  โดยให้ปรากฏรายละเอียดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้ดำเนินการ  
รวมถึงกรณีที่ไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จได้ ก็รายงานเหตุขัดข้องดังกล่าวให้ทราบตามกรอบระยะเวลา       
ที่กำหนดไว้ และหากพบว่าเป็นการละเลยเพิกเฉย  ไม่ตระหนักถึงความสำคัญจะได้พิจารณาข้อบกพร่องต่อไป  
ทั้งนี้รวมทั้งการเพิกเฉยไม่รายงานผลตามที่สั่งการด้วย  นั้น 
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ดังนั้น  เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA)  ของสถานีตำรวจภูธรเคียนซา  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖8  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย             
และมีประสิทธิภาพ   ครบถ้วน  ถูกต้อง  ตามตัวชีวัดและระยะเวลาที่กำหนดตามตัวชี้วัดที่  ตามที่คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)  กำหนด  จึงมอบหมายการปฏิบัติดังนี้ 
  1. เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) ให้ เสร็จสิ้นภายในวันที่  ๓๐    
มิถุนายน ๒๕๖8  บัญชีรายชื่อตาม  ผนวค  ก. 
  ๒. เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๖8  เอกสาร  ผนวค  ข. 
  3.  เก็บข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่  3๐ เมษายน 
๒๕๖8  มอบหมาย  พันตำรวจโท สัณญ์ปกรณ์ อร่ามเรือง  สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรเคียนซา  เข้ารับ
การประเมินตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
   
 

  ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่   31 เดือน  มกราคม  พุทธศักราช  ๒๕๖8 
   
 
 
 
         พันตำรวจเอก  

                    (อานุภาพ  จันดิถวงค์)   
                    ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเคียนซา  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายชื่อตาม  ผนวค  ก.  ตามคำสั่ง  สภ.เคียนซา    ที่  72/2568  ลง   31  มกราคม  2568 
ตอบข้อมลูแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (ITA)  ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่   ๓๐  มิถุนายน 2568  
(ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในสถานีตำรวจมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ปฏิบัติหน้าที่ จนถึงวันที่ 1 
มกราคม 2568)   รวม 68 คน  จำนวนขัน้ต่ำ 68 คน 
 
1.  ส่วนงานสืบสวน  จำนวน  10  คน   จำนวนขั้นต่ำ  8  คน  (80%) 
  1.พ.ต.ท.สุนทร  ธฤตเกษตร รอง ผกก.สส.สภ.เคียนซา 

2.พ.ต.ท.ธานี    ศรีนิล  สว.สส.สภ.เคียนซา 
3.ร.ต.อ.ประทีป   ชูประเสริฐ รอง สว.สส.สภ.เคียนซา 
4.ร.ต.อ.นวพล    พุ่มมาก  รอง สว.สส.สภ.เคียนซา 
5.ร.ต.ท.อภิเชษฐ์   กุลศิร ิ  รอง สว(สส.)สภ.เคียนซา 
6.ร.ต.ต.ปราโมท  ณ นุวงศ ์ รอง สว(สส.)สภ.เคียนซา 
7.ส.ต.อ.วรวุฒิ    ศรีทองสม ผบ.หมู่(สส.)สภ.เคียนซา 
8.ส.ต.อ.อัครวิชญ์ บัณฑิตศักดิ ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
9.ส.ต.ท.เอกราช   สุขรินทร ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
10.ส.ต.ท.ฐาปณัฐ   แก่นแก้ว ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 
2. ส่วนงานสอบสวน  จำนวน   14   คน  จำนวนขั้นต่ำ 11 คน (80%) 

1.พ.ต.ท.ธีระศักดิ์   บุษราภรณ์ รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.เคียนซา 
2.พ.ต.ท.จารึก  ชูแก้ว  สว.(สอบสวน)สภ.เคียนซา 
3.พ.ต.ท.ลิขติ    ชุ่มช่วย  สว.(สอบสวน)สภ.เคียนซา 
4.พ.ต.ต.วรวุฒิ  ตั้นเคีย้น  สว.(สอบสวน)สภ.เคียนซา 
5.ร.ต.อ.สุปัญญา   แก้วเชื้อ  รอง สว.(สอบสวน) สภ.เคียนซา 
6.ร.ต.อ.ไสว  ชูแก้ว  รอง สว.(สอบสวน) สภ.เคียนซา 
7.ร.ต.อ.สมนึก    ฉิมมี  รอง สว.(สอบสวน)สภ.เคียนซา 
8.ร.ต.ท.วิสิทธิ์    สงค์ช่วย  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
9.ร.ต.ท.ไพโรจน์   ทิมแก้ว  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
10.ด.ต.ธิระวิทย์   สุขแท ้  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
11.ด.ต.ณัฐวุฒิ    เหม่นแก้ว ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
12.ด.ต.ธวัชชัย    นาคเพ็ง  ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
13.ส.ต.ต.นิติพงษ์   บัวดัด  ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
14.ส.ต.ต.เจนยุทธ   สุทธิรักษ์ ผบ.หมู่ (ผช.พงส)สภ.เคียนซา 

 
3. ส่วนงานป้องกันปราบปราม  จำนวน   34   คน  จำนวนขั้นต่ำ  27 คน  (80%) 
 1.พ.ต.ท.อนุชิต  มีพรมแก้ว รอง ผกก.ป.สภ.เคียนซา 

2.พ.ต.ท.ปรีชา    สมนุ่น  สวป.สภ.เคียนซา 
3.ร.ต.อ.ปัณณวัฒน์   ทองชาติ  รอง สวป.สภ.เคียนซา 
4.ร.ต.อ.อำพน    ศรีนวล  รอง สวป.สภ.เคียนซา 
5.ร.ต.อ.ยศ  คงพยัคฆ์ รอง สวป.สภ.เคียนซา 

/6.ร.ต.อ.เดชา... 
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6.ร.ต.อ.เดชา    จิมจวน  รอง สวป.สภ.เคียนซา 
7.ร.ต.อ.ฉัตรกมล   สายัณห์  รอง สวป.สภ.เคียนซา 
8.ร.ต.อ.ณัฐวุฒิ    สุจจิต  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
9.ร.ต.อ.เดโช    เพชรรัตน์ รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
10.ร.ต.ท.สุพจน์   เพชรช่วย รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
11.ร.ต.ท.สุระสิทธิ์   คงแหลม รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
12.ร.ต.ท.วัชระ   วิเชียร  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
13.ร.ต.ท.ชัยณรงค์   กรมแสง  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
14.ร.ต.ท.สุทิน    ศรีสุข  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
15.ร.ต.ท.จริยวัตร   หนูเกิด  รอง สว(สส.)สภ.เคียนซา 
16.ร.ต.ต.สมัย    กันสุทธิ์  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
17.ร.ต.ต.ครรชิต   อุปการ  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
18.ร.ต.ต.โกวิทย์   พรมชู  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
19.ร.ต.ต.วีระโชติ โยธาทัย  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
๒0.ร.ต.ต.สมนึก   จันทร์เพชร รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
21.ด.ต.สรรชัย    คงท่าฉาง ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
22.ด.ต.วิมล    หมื่นชนะ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
23.ด.ต.พรเทพ    ณ เจริญ  ผบ.หมู่(คผศ.)สภ.เคียนซา 
24.ด.ต.ณรงค์ชัย   สังขภิรมย์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
25.ด.ต.สุธรรม    ดารารัตน์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
26.ด.ต.จิตติ    จัตุมิตร  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
27.จ.ส.ต.ภาคิน   นาคบำรุง ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
28.จ.ส.ต.ธนากร   เหล็กกล้า ผบ.หมู่.(คผศ.)สภ.เคียนซา 
29.จ.ส.ต.เกียรติศกัดิ์   อยู่ดี  ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
30.ส.ต.อ.วรัญญู   จันทร์ดำ  ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
31.ส.ต.อ.อัครวิชญ์   บัณฑิตศักดิ ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
32.ส.ต.ท.ศราวุธ   วิมล  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
33.ส.ต.ท.ภูรินทร์   ทองเหี่ยง ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคยีนซา 
34.ส.ต.ท.สหชาติ กัลพฤกษ ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 
4. ส่วนงานจราจร  จำนวน   3   คน  จำนวนขั้นต่ำ  2  คน  (80%) 

๑.ร.ต.อ.อำพน  ศรีนวล  รอง สวป.สภ.เคียนซา 
๒.ร.ต.ท.สุวัฒน์    จันทร์แจ่ม รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
3.ส.ต.อ.กานต์ณัฐ   คงเปีย  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 
5. ส่วนงานอำนวยการ  จำนวน   9   คน  จำนวนขั้นต่ำ 7 คน (80%) 

1.พ.ต.อ.อานุภาพ จันดิถวงค ์ ผกก.สภ.เคียนซา 
2.พ.ต.ท.สัณญ์ปกรณ์ อร่ามเรือง สว.อก.สภ.เคียนซา 

/3.ร.ต.ท.จิระวุทธ... 
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3.ร.ต.ท.จิระวุทธ   ศรวีิรักษ์  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
4.ร.ต.ต.สุพจน์    น้อยจีน  รอง สว(ป.)สภ.เคียนซา 
5.ด.ต.ชโลธร    พรหมทองรักษ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
6.ส.ต.อ.กิตติศักดิ์   สุขสงค์  ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
7.ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
8.ส.ต.อ.อรรถพล   แก้วกอง  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
9.ส.ต.ท.ศักรินทร์ รักษ์สังข์  ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
 
 
 
      ตรวจแล้วถูกต้อง 
 
 
   พ.ต.อ. 
    (อานุภาพ  จันดิถวงค์) 
       ผกก.สภ.เคียนซา 
 
 
 
 
 

     IIT สำหรับ บุคลากรใน สภ.เคียนซา 
 

 

https://itap.nacc.go.th/s/F96852623 

 

 
 
 



เอกสาร  ผนวค  ข.    ตามคำสั่ง  สภ.เคียนซา    ที่  72/2568  ลง  31  มกราคม  2568 
เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่  ๓๐  มิถุนายน  ๒๕๖8   
กำหนดเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายนอก  ไม่น้อยกว่า  300  คน / สถานีตำรวจ  แบ่งสัดส่วนเป็น  ดังนี้ 

1. ฝ่ายงานอำนวยการ  / ธุรการ   ไม่นอ้ยกว่า  15  คน 
 งานธุรการ/งานกำลังพล/งานงบประมาณและการเงิน/งานนโยบายและแผน/งานชุมชนมวลชนสัมพันธ์  
งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ/งานคดีและวินัย 

2. ฝ่ายงานป้องกันปราบปราม ไม่น้อยกว่า  120  คน 
ร้อยเวร  20/สายตรวจรถยนต์/ หน่วยบริการประชาชน/เจ้าหน้าที่ควบคุมผู้ต้องหาบนสถาน ี
3. ฝ่ายงานจราจร  ไม่น้อยกว่า  60  คน 
งานจราจรทุกนาย 
4. ฝ่ายงานสืบสวน  ไม่น้อยกว่า  35  คน 
งานสืบสวนทุกนาย 
5. ฝ่ายงานสอบสวน  ไม่น้อยกว่า  70  คน 
พนักงานสอบสวน/เสมียนประจำวัน,เปรียบเทียบปรับ/เจ้าหน้าที่ส่งสำนวน,ส่งผู้ต้องหา/ผู้ช่วยพนักงาน

สอบสวน,พิมพ์ลายนิ้วมือ 
มอบหมายให้ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจทุกแผนกงาน  นำ  QR  Code  หรือ  URL  ประชาสัมพันธ์

ให้ประชาชนทำแบบข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ เสียภายนอก  (EIT)   ขณะออกปฏิบัติหน้าที่              
หรือประชาชนผู้มาใช้บริการบนสถานีตำรวจของแต่ละแผนกงานให้ครบถ้วนตามกำหนด  หรือแนะนำให้
ประชาชนทำแบบข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT)  ผ่านเว็ปไซต์ของสถานีตำรวจภูธร    
เคียนซา   ตามสัดส่วนที่กำหนด 
 กรณีสถานีตำรวจเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ตามสัดส่วนแต่ละสายงานแล้ว  มีน้อยกว่า  300  คน  
ให้เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอกจนครบ  ตามจำนวนที่กำหนด  โดยให้มีสัดส่วนครอบคลุม
ทุกสายงาน 
 

 ตรวจแล้วถูกต้อง 
 
 
      พ.ต.อ. 
       (อานุภาพ  จันดิถวงค์) 
           ผกก.สภ.เคียนซา 

EIT ส ำหรับจดุบริกำรและประชำสมัพนัธ์ สภ.เคียนซำ 

 

 

 

 

 

https://itap.nacc.go.th/s/F96851301 

https://itap.nacc.go.th/s/F96851301


ตามคำสั่ง  สภ.เคียนซา    ที่  72/2568  ลง  31 มกราคม  2568 การเกบ็ข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่  3๐ เมษายน ๒๕๖8 แบ่งการเกบ็ข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) สถานีตำรวจ เริ่มจาก O1 – O25 แบง่สัดส่วนเป็น  ดังนี้ 

 
ลำดับ เรื่อง ยศ/ชื่อ/สกุล ตำแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ 

1 O1 โครงสร้าง และอำนาจ
หน้าที่ 

ส.ต.ท.ศักรินทร์  รักษ์สังข ์

 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานกำลังพล 

2 O2 ข้อมูลผู้บริหารอัตรากำลัง 
และพ้ืนที่รับผิดชอบ 

ส.ต.ท.ศักรินทร ์ รักษ์สังข ์
ส.ต.อ.กิตติศักดิ์  สุขสงค์ 
 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
 

งานกำลังพล 
งานป้องกันปราบปราม 

3 O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 

 

ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 

 

งานสอบสวน 

4 
O4 ข้ อมู ลคณ ะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ 

 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
 

 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
 

 
งานจราจร 

5 
O5 ข้อมู ลการติดต่ อ  และ
ช่องทางการถาม-ตอบ/รับฟัง
ความคิดเห็น 

 
ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน 
 

 
รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา 
 

 
งานเทคโนโลยี 
 

6 O6 การประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน 

 

รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานเทคโนโลยี 

7 O7 ผลการปฏิบัติงานของแต่
ละสายงาน 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
ส.ต.อ.กิตติศักดิ์  สุขสงค์ 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
ส.ต.ท.เอกราช  สุขรินทร์ 
ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 
 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
 

งานอำนวยการ/ธุรการ
งานป้องกันปราบปราม 
งานจราจร  
งานสืบสวน  
งานสอบสวน 
เริ่มเดือน ต.ค.-มี.ค.68 

8 O8 คู่ มื อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
สำหรับเจ้าหน้าที่ 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
ส.ต.อ.กิตติศักดิ ์ สุขสงค์ 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 
 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
 

งานอำนวยการ/ธุรการ
งานป้องกันปราบปราม 
งานจราจร  
งานสอบสวน 

9 O9 คู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
ส.ต.อ.กิตติศักดิ์  สุขสงค์ 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
ส.ต.ท.เอกราช  สุขรินทร์ 
ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 
 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
 

งานอำนวยการ/ธุรการ
งานป้องกันปราบปราม 
งานจราจร  
งานสืบสวน  
งานสอบสวน 

     



10 O10 E-Service ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
 
 

ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
 

งานสอบสวน 
งานจราจร 

 

11 

 

O11 สถิติผลการดำเนินงาน  

 
ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 
ด.ต.ชโลธร  พรหมทองรักษ์ 
 
 

 
ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 
 

 
งานสอบสวน 
งานจราจร 

12 O12 แ ผ น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณประจำปีและการ
รายงานผล 

ส.ต.อ.อรรถพล  แก้วกอง 

ส.ต.ท.ศักรินทร์  รักษ์สังข์ 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

การเงิน 

งานส่งกำลังบำรุง 

13 

O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือ
การสืบสวน สอบสวน การ
ป้องกันและปราบปราม การ
กระทำความผิดทางอาญา 

ส.ต.อ.อรรถพล  แก้วกอง 

 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

การเงิน 

14 O14 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับ
การจัดซือ้จัดจ้าง 

ส.ต.ท.ศักรินทร์  รักษ์สังข ์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานส่งกำลังบำรุง 

15 O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
รายเดือน 

ส.ต.ท.ศักรินทร์  รักษ์สังข์ ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานส่งกำลังบำรุง 

16 O16 หลักเกณฑ์การบริหาร
และพัฒนากำลังพล 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
 

งานกำลังพล 

17 
O17 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและข้อมูล
เชิ งสถิติ เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 

ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน 

ส.ต.ท.ศักรินทร์  รักษ์สังข ์

 

รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา 

ผบ.หมู่ (ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานเทคโนโลยี 

งานวินัย 

18 
O18 ประกาศนโยบายต่อต้าน
การรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) 

พ.ต.อ.อานุภาพ จันดิถวงค์ ผกก.สภ.เคียนซา ผู้บริหาร 

19 
O19 ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
หัวหน้าสถานีตำรวจ 

ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน 

 

รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานเทคโนโลยี 

20 
O20 การประเมินความเสี่ยง
ต่อการรับสินบน 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
 

งานอำนวยการ 
 

21 
O21 ก ารร าย งาน ผ ล ก าร
ดำเนินการเพ่ือจัดการความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน 
ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 
 

รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา 
ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 
 

งานเทคโนโลยี 
งานอำนวยการ 

22 O22 คู่มือหรือแนวทางการ ร.ต.ต.สุพจน์  น้อยจีน รอง สว.(ป.)สภ.เคียนซา งานเทคโนโลยี 



ปฏิ บั ติ ต ามมาตรฐานทาง
จริยธรรม   

23 
O23 การจัดการทรัพย์สินของ
ราชการ  ของบ ริ จ าคการ
จัดเก็บของกลาง และการ
รายงานผล 

ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 

 

ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานสอบสวน 

งานอำนวยการ 

24 
O24 มาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

ด.ต.ธวัชชัย  นาคเพ็ง 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 

 

ผบ.หมู่ (ผช.พงส.)สภ.เคียนซา 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานสอบสวน 

งานอำนวยการ 

25 
O25 การรายงานผลการ

ดำเนินการตามมาตรการการ
ยกระดับคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ส.ต.อ.วรัญญู  จันทร์ดำ 

 

ผบ.หมู่.(ป.)สภ.เคียนซา 

 

งานอำนวยการ 

 
 

 

 
ตรวจแล้วถูกต้อง 

 
 
   พ.ต.อ. 
    (อานุภาพ  จันดิถวงค์) 
       ผกก.สภ.เคียนซา 
 





 


